Stfedni Skola strojirenska a elektrotechnicka Brno, pFispévkovi organizace

se sidlem Trnkova 2482/113, 628 00 Brno, |C0:00380431

(dale jen ,zaméstnavatel”)

Smérnice nabyva Géinnosti dne: 01.08.2023

Zamestnavatel vydava v souladu se smérnici evropského parlamentu a rady EU 2019/1937 ze dne 23.
fijna 2019 o ochrané osob, které oznamuji porugeni prava Unie (déle jen jako ,,Smérnice 2019/1937%),
vsouladu se zakonem €. 171/2023 Sh., o ochrané oznamovateld (dale jen jako ,zdkon o ochrané
oznamovatel(i“) a zdkonem €. 262/2006 Sb., zdkonik prace, ve znéni pozdéjsich predpist (dale také jen
jako ,,ZP*) tuto vnitFni smérnici:

Cl.1  Ocel a pliisobnost smérnice

1. Uelem této smérnice je stanovit bezpecné postupy pro prijimani, uchovavani a véasné a fadné
prosetfeni ozndmeni v souladu se Smérnici 2019/1937 a zakonem o ochrané oznamovateld.
Smérnice tedy upravuje postupy zaméstnavatele, jeho zaméstnancu, pripadné dalsich osob pfi
oznamovani mozného protipravniho jednani, k némuz doilo nebo ma dojit u zaméstnavatele, nebo
u osoby, se kterou oznamovatel byl nebo je vkontaktu v souvislosti s vykonem zaméstnani,
dobrovolnické ¢innosti, odborné praxe nebo staje u zaméstnavatele a které:

a) ma znaky trestného ¢inu,

b) ma znaky prestupku, za ktery zakon stanovi sazbu pokuty, jejiz horni hranice je alespori
100 000 K¢,

c) porusuje zakon o ochrané oznamovateld nebo

d) porusuje jiny pravni piedpis nebo predpis Evropské unie v oblasti
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financnich sluzeb, povinného auditu a jinych ovéfovacich sluzeb, finanénich produkt
a financnich trha,

dané z pfijma pravnickych osob,

predchazeni legalizaci vynost z trestné cinnosti a financovéni terorismu,

ochrany spotfebitele,

souladu s pozadavky na vyrobky véetné jejich bezpecnosti,

bezpecnosti dopravy, prepravy a provozu na pozemnich komunikacich,

ochrany zivotniho prostredi,

bezpeénosti potravin a krmiv a ochrany zvirat a jejich zdravi,

radiacni ochrany a jaderné bezpeénosti,

hospodarské soutéze, verejnych drazeb a zadavani verejnych zakazek,

ochrany vnitfniho pofadku a bezpeénosti, sivota a zdravi,

ochrany osobnich Gdajii, soukromi a bezpecnosti siti elektronickych komunikaci
a informacnich systémd,

ochrany financnich z&jma Evropské unie (€l. 325 Smlouvy o fungovani Evropské unie),
nebo

fungovani vnitiniho trhu (&l. 26 odst. 1a 2 Smlouvy o fungovani Evropské unie) véetné
ochrany hospodafské soutéze a statni podpory podle prava Evropské unie.

(dale jen ,protipravni jednani®)




2. Tato smérnice je vnitfnim predpisem zaméstnavatele a je zavazna pro viechny zaméstnance

zamestnavatele. Smérnice je zavazna i pro dalsi osoby, které maji se zaméstnavatelem jiny pravni

vztah a které se zavazaly postupovat podle této smérnice.

3. VeSkera ustanoveni této smérnice musi byt vykladéna vsouladu se zakonem o ochrané

oznamovatell a ostatnimi pravnimi predpisy CR.

Cl.2  VnitFni oznamovaci systém

1.

6.

Vnitrni oznamovaci systém (dale jen jako ,VOS“) je jasné nastaveny systém postupu pro pfijimani,
v€asné a radné proSetreni oznameni o protipravnim jednéni a nasledné ochrany oznamovatele.
Zameéstnavatel vedenim VOS povéfil Vzdélavaci institut pro Moravu, zafizeni pro dalSi vzdélavani
pedagogickych pracovnik( a stfedisko sluieb Skolam, pFispévkovou organizaci, ICO: 60555980,
sidlem: HybeSova 15, 602 00 Brno (dale jen ,VIM*“).
VOS je ur€en viem zaméstnancim a osobam, které se o protipravnim jednani dozvédély
v souvislosti vykonem své pracovni ¢innosti.
Zamestnavatel vyloucil pfijem oznameni od osob, které pro néj nevykonavaji praci & jinou
obdobnou ¢innost.
Oznameni pomoci VOS je oznamovatel opravnén podat tstné ¢i pisemné, a to:
* Pomoci webového formulafe na webovych strankach www.vim-jmk.cz/vos:
Zabezpeceny formuldf pro ucinéni oznameni pro organizace | Vzdélavaci institut pro
Moravu (vim-jmk.cz).
® Prostrednictvim emailu na: vos@vim-jmk.cz.
® Prostfednictvim postovniho Gfadu na adresu: Vzdélavaci institut pro Moravu, zafizeni pro
dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki a stiedisko slufeb Skolam, pfispévkova
organizace, HybeSova 15, 602 00 Brno, pfiem# na obdlce musi byt uvedeno:
+NEOTVIRAT - Ozndmeni dle zikona o ochrané oznamovatel(r”.
* Telefonicky na telefonni &islo 737 995 375.
® Vnezbytném pfipadé na zadost oznamovatele osobné pfislusné osobé (viz. Cl. 3 této
smérnice). Zadosti o moZnost osobniho oznameni musi pfisluéna osoba vyhovét do 14 dnd
od doruceni této zadosti.
0O ustnim oznameni bude vyhotovena se souhlasem oznamovatele zvukova nahravka nebo zaznam,
ktery vérné zachycuje podstatu oznameni. Oznamovatel ma pravo se k zaznamu vyjadrit. Pfipadné
vyjadreni oznamovatele k zaznamu bude tvofit pfilohu zaznamu ¢i jeho prepisu.

€3 PF¥isluna osoba
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PFisludnou osobou je fyzicka osoba, ktera je povérena vedenim VOS a kterd je zodpovédna za
prijimani a posuzovani ozndmeni oznamovatele.
Vramci VOS dle predchoziho ¢lanku je uréena prislusna osoba a zastupuijici pfisluéna osoba.
Kontaktni tidaje na tyto osoby zamé&stnavatel uverejnil na webovych strankéach.
Prislusné osobé nelze udélovat pokyny, ani jeji ¢innost jinak ovliviiovat zpGsobem, ktery by mafil
nebo ohrozoval jeji Fadny vykon.
Pfisludna osoba vykonava svoji &éinnost osobné a pfi vykonu ¢innosti postupuje nestranng.
PFislusna osoba zachovava divérnost totoznosti oznamovatele i osoby podle ¢l. 8 odst. 3 pism. a)
az h) této smérnice, jakoz i informaci, které by k odhaleni jejich totoznosti mohly vést; to neplati,
udeéli-li k postupu, ktery by mohl ohrozit zachovani divérnosti totoznosti, oznamovatel nebo osoba
podle ¢l. 8 odst. 3 pism. a) a7 h) této smérnice pisemny souhlas. Tim neni dotéen €. 5 odst. 4 této
smérnice.
Pfislusna osoba mize nezbytné Sirokému okruhu jinych osob odhalit totoznost osoby, proti které
oznameni o mozném protipravnim oznameni smefuje (ddle jen ,dotéend osoba“). Uvedené plati



pouze tehdy, je-li to nezbytné k fadnému prosetieni informaci uvedenych v oznameni nebo
k navrzeni nebo ulozeni preventivniho nebo napravného opatfeni.

7. Prisludna osoba rovnéz zachovava divérnost informaci, jejichz prozrazeni by mohlo zmafit nebo
ohrozit ucel podavani ozndmeni, zejména Fadné prosetfeni informaci uvedenych v oznémeni a
predejiti nebo napravu protipravniho stavu.

8. Informace a osobni udaje, o kterych se zachovava divérnost, neposkytuje pfisluind osoba ani
na zakladé Zadosti podle zakona €. 106/1999 Sb., o svobodném pristupu k informacim, ve znéni
pozdéjsich predpis(

€l.4 Oznameni

1. Oznamenim & oznamovanim se rozumi Gstni & jiné pisemné poskytnuti informaci 0 mozném
protipravnim jednani pfisluiné osob&. Oznameni by mélo byt podano pouze v pfipadé, e
oznamovatel ma opravnéné divody se domnivat, e se skute¢né jedna o protipravni jednani.

2. Zaoznameni viak nebude povaiovana ta éast oznameni, kterd obsahuje informace:

a) jejichz oznameni by mohlo bezprostfedné ohrozit podstatny bezpeénostni zajem Ceské
republiky,

b) o Cinnosti zpravodajskych sluzeb Ceské republiky, nebo

) jejichi oznameni by pfedstavovalo porudeni povinnosti zachovavat miéenlivost
duchovnich v souvislosti s vykonem zpovédniho tajemstvi nebo prava obdobného
zpovédnimu tajemstvi,

3. Oznameni musi obsahovat:

a) informace o mozném protipravnim jednani (vcetné veskerych oznamovateli dostupnych
relevantnich informaci),

b) udaje o jménu, pfijmeni a datu narozeni, nebo jiné Udaje, z nich? je mozné dovodit
totoZnost oznamovatele.

4. Vpripadé, Ze oznamovatel ma opravnéné ddvody domnivat se, ze oznameni je nezbytné pro
odhaleni protipravniho jednani, neni toto oznameni porusenim bankovniho tajemstvi, smluvni
povinnosti zachovavat mléenlivost, povinnosti zachovavat micenlivost podle dafiového Fadu ani
povinnosti zachovavat mléenlivost podle jinych prévnich predpisd upravujicich prci nebo jinou
obdobnou ¢innost. Uvedené neplati pro vyjimky uvedené vust. 3 § od. 1 zdkona o ochrané
oznamovateld (zejména profesni miéenlivost advokatl, notafi a exekutordt, informace schopné
ohrozit trestni Fizeni a miéenlivost pfi poskytovéni zdravotnich sluzeb).

5. Oznameni je mozné podat prostfednictvim VOS zameéstnavatele, pfipadné prostrednictvim
externiho systému zfizeného Ministerstvem spravedinosti i organu vefejné moci pfislusnému
podle jiného pravniho predpisu, ne: je zakon o ochrané oznamovatelt nebo pfimo pouZitelného
predpisu EU.

Cl.5  Vyfizeni oznadmeni

1. Oznamovatel bude do 7 dn(i od podani ozndmeni pisemné vyrozumén o jeho pfijeti, vyjma pfipadq,
kdy sam vyslovné pfisluinou osobu pozada, aby vyrozumivan nebyl. Oznamovatel nebude také
vyrozumen v pfipadé, ze by tim doglo k vyzrazeni jeho totoZnosti tietim osobam.

2. Do 30 dn(i ode dne pFijeti 0znameni bude oznameni prislusnou osobou posouzeno a oznamovatel
bude pisemné vyrozumén o vysledku prezkoumani. Ve skutkové & pravné sloZitych pripadech maze
byt tato Ihita prodiouzena o 30 dni, a to nejvyse dvakrét v jedné véci. O prodlouzeni lhaty a
divodech prodlouzeni bude oznamovatel pisemné vyrozumén.



3. Pokud oznameni neobsahuje viechny potfebné informace &i udaje, vyzve prisluina osoba
oznamovatele k jejich doplnéni.

4. Neni-li pfi posuzovéni dGvodnosti zjisténo protipravni jednani, pouci prislusna osoba oznamovatele
ve [hité podle odstavce 2 o pravu podat oznameni Ministerstvu spravedinosti a pfislusnému organu
verejné moci.

5. Bylo-li pfi posuzovani divodnosti zjisténo mozné protipravni jednani, pfislusna osoba, je-li to moiné
s ohledem na zachovani divérnosti totoznosti oznamovatele a osoby podle ¢l. 8 odst. 3 pism. a) az
h) této smérnice, bez zbyte¢ného odkladu navrhne zaméstnavateli opatreni k predejiti nebo
napravé protipravniho stavu.

6. V pripadé, Ze zaméstnavatel nepfijme pfisluinou osobou navrhované opatreni, pfijme jiné vhodné
opatreni a vyrozumi o tom pfislusnou osobu.

7. Prislusna osoba bez zbyteéného odkladu po ukonéeni prislusné faze vyfizovani ozndmeni pisemné
vyrozumi oznamovatele také o:

a) zjisténém protipravnim jednani,

b) navrzenych preventivnich nebo napravnych opatrenich a divodech jejich navrzeni,

c) prijatych preventivnich nebo napravnych opatfenich a jejich divodnosti, byla-li ve lhaté
podle tohoto odstavce pfijata, a

d) jiném zpdsobu vyfizeni oznameni.

8. Dojde-li ozndmeni, jez ma prijimat a vyfizovat pfislusna osoba, jiné osobé nebo organizaénimu
utvaru zaméstnavatele, bezodkladné musi byt postoupeno k vyfizeni pfisluiné osobé, a to
zpusobem, ktery zajisti zachovani divérnosti obsahu oznidmeni i totosnosti oznamovatele. Z
evidence dokumentt i ze spisu musi byt zaroven vymazany veskeré informace tykajici se takového
oznameni, pokud je to mozné.

9. Timto pfedpisem neni dotéena povinnost podle § 8 odst. 1 zakona ¢ 141/1961 Sb.,
0 trestnim fizeni soudnim (trestni Fad), ve znéni pozdéjsich predpisi a § 73 zakona
€. 250/2016 Sb., o odpovédnosti za prestupky a fizeni o nich, ve znéni pozdéjsich predpist.

Cl.6  Opravnéni pFislusné osoby
1. Pfislusna osoba je pfi posuzovani divodnosti oznameni opravnéna:

a) pozadovat prokazani totoznosti dotéens osoby nebo osoby zucastnéné na prodetfovani
predloZenim sluZebniho prikazu nebo jiného zaméstnaneckého identifikacniho prikazu,

b) poZadovatsdéleni Gdajii a predlozeni nebo zpFistupnénilistin, audiovizualnich a digitalnich
zaznamu a jinych véci, které mohou souviset s oznamenim,

c) pofizovat si z predlozenych nebo zpristupnénych listin elektronické obrazy, vypisy, opisy
nebo kopie,

d) porizovat si kopie predlozenych nebo zpfistupnénych audiovizudlnich a digitalnich
zaznam,

e) pofizovat se souhlasem dotéené osoby nebo osoby zigastnéné na prosetfovani zvukovy
nebo obrazové zvukovy zéznam jejich Ustniho projevu,

f)  vstupovat do viech prostor zamestnavatele, které mohou souviset s oznamenim.

2. Prislusna osoba je pfi prosetfovani dale opravnéna pozadovat od dotéené osoby nebo od osoby
zUCastnéné na prosetfovani Ustni vysvétleni, jehoz podani mohou odmitnout; o této skuteénosti je
prislusnd osoba pouéi. O prabéhu a obsahu vysvétleni sepiSe pfisluing osoba zaznam, nebo pofidi



zvukovy nebo obrazovy zdznam. Zaznam podepisuje prislusna osoba a osoba, ktera vysvétleni
poskytla. Tim neni dotfena povinnost zachovéavat ddvérnost podle tohoto vnitiniho predpisu.

3. Prisludnd osoba je déle opravnéna pozadovat od zaméstnanc(i zaméstnavatele v pfiméfené [haté
zpracovani pisemného odborného stanoviska ke skutkovym a pravnim otazkam souvisejicim s
oznamenim; tim neni dotéena povinnost zachovavat dvérnost podle tohoto vnitiniho predpisu.

€.7  Povinnosti dalgich osob

1. Dotcena osoba a osoba zicastnéna na prosetiovani jsou povinny umoznit prislusné osobé vykon
jejich opravnéni, nestanovi-li tento predpis jinak.

2. Dlvérnost podle tohoto vnitiniho predpisu je povinna zachovévat kazds osoba, ktera k chranéné
informaci nebo osobnimu udaji ziska pristup.

Cl.8 Ochrana oznamovatele, odvetna opatfeni

1. Ochrana nalezi oznamovateli, ktery oznameni:
a) podal prostfednictvim vnitiniho oznamovaciho systému zaméstnavatele,
b) podal Ministerstvu spravedinosti,
¢) uverejnil za podminek stanovenych zakonem o ochrané oznamovatel(, nebo
d) podal organu verejné moci pfislusnému podle jiného pravniho predpisu nebo pfimo
pouzitelného predpisu Evropské unie.
2. Ochrana nenalezi oznamovateli, ktery podal védome nepravdivé oznameni.
3. Odvetnému opatfeni nesmi byt vystaven chranény oznamovatel ani:

a) osoba, kterd poskytla pomoc pfi zjistovani informaci, které jsou obsahem oznameni,
podani oznameni nebo posouzeni jeho divodnosti,

b) osoba, ktera je ve vztahu k oznamovateli osobou blizkou,
¢) osoba, ktera je zaméstnancem nebo kolegou oznamovatele,

d) osoba oznamovatelem ovlddana,

e) pravnicka osoba, v niz ma oznamovatel Ucast, osoba ji ovladajici, ji ovliadana osoba
nebo osoba, kterd je s touto pravnickou osobou ovladana stejnou ovladajici osobou,

f) pravnicka osoba, jejihoz voleného organu je oznamovatel ¢lenem, osoba ovladajici,
ovladana nebo osoba ovladana stejnou ovladajici osobou,

g) osoba, pro kterou oznamovatel vykonava praci nebo jinou obdobnou &innost podle
§ 2 odst. 3 a 4 zdkona o ochrané oznamovatel(, nebo

h) svéfensky fond, jehoz je oznamovatel nebo pravnicka osoba podle pismene e) nebo f)
zakladatelem nebo obmyslenym nebo ve vztahu k némus jsou oznamovatel nebo
pravnickd osoba podle pismene e) nebo f) osobou, ktera podstatnym zplsobem zvysi
majetek svérenského fondu smlouvou nebo pofizenim pro pfipad smrti.

4. Odvetnym opatienim je jednani nebo jeho opomenuti v souvislosti s praci nebo jinou obdobnou
c¢innosti oznamovatele, které bylo vyvolano ucinénim oznameni a které oznamovateli nebo osobé
dle predchoziho odstavce maze zplsobit jmu. Pfi spInéni téchto podminek je odvetnym opatfenim
zejména:



a) rozvazani pracovniho poméru nebo neprodlouzeni pracovniho poméru na dobu
urcitou,

b) zprosténi vykonu sluzby, zafazeni mimo vykon sluzby nebo skonéeni sluzebniho
pomeéru,

c) zruSeni pravniho vztahu zalozeného dohodou o provedeni prace nebo dohodou
o pracovni ¢innosti,

d) odvolani z mista vedouciho zaméstnance nebo ze sluzebniho mista predstaveného,
e) uloZeni kdrného opatieni nebo kazeriského trestu,

f) snizeni mzdy, platu nebo odmény nebo nepfiznani osobniho pfiplatku,

g) preloZeni nebo prevedeni na jinou praci nebo na jiné sluzebni misto,

h) sluzebni hodnoceni nebo pracovni posudek,

i) neumoznéni odborného rozvoje,

) zména pracovni nebo sluzebni doby,

k) vyZadovani IékaFského posudku nebo pracovné lékaFské prohlidky,

[) vypovéd nebo odstoupeni od smlouvy, nebo

m) zasah do prava na ochranu osobnosti.

5. Ochrany pred odvetnym opatfenim se neni mo?né vzdat.

6. Informace o totoZnosti oznamovatele nesmi pfisluéna osoba poskytnout bez vyslovného pisemného
souhlasu oznamovatele. Vyjimkou je poskytnuti informaci prislusnym orgdnim vefejné moci podle
jinych pravnich pfedpist. O poskytnuti informaci o totoznosti oznamovatele organu verejné moci
pfislusnd osoba pfedem vyrozumi oznamovatele, a to véetné divodd poskytnuti a umozni
oznamovateli se k tomuto vyjadrit.

€l.9  Evidence a uchovavani oznimeni

1. Prislusna osoba vede elektronickou evidenci tdajti o prijatych oznamenich, a to v rozsahu:
e datum pfijeti oznameni,
® jméno, prijmeni, datum narozeni a kontaktni adresa oznamovatele, nebo jiné udaje, z
nichz je mozné dovodit totoznost oznamovatele, jsou-li jim tyto ddaje znamy,
® shrnuti obsahu oznameni a identifikace osoby, proti které oznameni smérovalo, je-li jim
jeji totoznost znama,
e datum ukonceni posouzeni divodnosti oznameni pfislusnou osobou nebo povéfenym
zameéstnancem a jejich vysledek.
2. Prijatd oznameni podand prostfednictvim VOS, véetné souvisejicich dokument(, budou
uchovévéna po dobu 5 let ode dne pfijeti oznameni.
3. Pristup do evidence dle odst. 1 i k uchovanym dokumentdm dle od. 2 ma pouze prislusna osoba,
pfipadné zastupujici pfisluéna osoba.

€L10  Zpracovéni osobnich adaji

1. Na zpracovéni osobnich Gdajd v souvislosti s oznamenim se nevztahuje povinnost posouzeni vlivu
zpracovani osobnich Gdajl na ochranu osobnich udaju.

2. Osobni udaje se ve vztahu k oznameni zpracovavaji na zakladé ¢l. 6 odst. 1 pism. c) Nafizeni
Evropského parlamentu a Rady (EU) 2016/679 ze dne 27. dubna 2016 o ochrané fyzickych osob v



souvislosti se zpracovanim osobnich Gdajd a o volném pohybu téchto udajd a o zrudeni smérnice
95/46/ES (déle jen “GDPR").

. Zvlastni kategorie osobnich tdaji podle &. 9 odst. 1 GDPR je mozné ve vztahu k oznameni
zpracovavat na zakladé ¢l. 9 odst. 2 pism. e), f) nebo g) GDPR.

. Informacni povinnost podle ¢l. 13 a 14 GDPR je tfeba plnit za sou¢asného zachovani ddvérnosti
podle tohoto vnitfniho predpisu.

. Vykon préva na pfistup k osobnim tdajom podle €. 15 GDPR Ize subjektu Udajti v souladu s ¢l. 23
GDPR umoznit pouze za predpokladu, 7e bude zachovéana dvérnost totosnosti oznamovatele a
dalSich osob uvedenych v oznameni.

. Zadost o pfistup k osobnim ddajim tykajici se oznameni preda osoba povérena vykonem agendy
ochrany osobnich udaji k vyfizeni pfisluéné osobé. Zjisti-li prislusnd osoba, 7e v souvislosti s
oznamenim nejsou Zddné udaje vedeny nebo, ze se uplatni vyjimka z povinnosti takovou informaci
poskytnout, zadost bez dalSiho odlo?i.

. Povinnost oznamit poru$eni zabezpeceni osobnich udaju subjektu udaji se za souéasného
zachovani ddvérnosti podle tohoto vnitiniho piedpisu vztahuje rovnéz na prislusnou osobu.

€l.11  Zavére&na ustanoveni

. Tato vnitrni smérnice nabyva platnosti a G¢innosti dnem uvedenym na rubrice.

. NedodrZovani nebo poru$ovani této vnitini smérnice bude posuzovano jako poru$eni povinnosti
zaméstnance z hlediska pracovniho prava.

. Dodrzovani ustanoveni této vnitini smérnice kontroluji nadfizeni pracovnici dle svych kompetenci.

Ve Brné dne 01. 08. 2023

Ing.Roman Moli3 reditel
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